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Istituto Regionale Siciliano |
Fernando Santi
Societd Cooperativa Sociale a r.l. — Impresa Sociale

it Sede reglonale
| Via Simone Cuccia n.45 — 9144 PALERMD
l_I-_ Tel, 091 TE27149 - e-mail: gegreferivainsfit
AVVISO N. BI2018

PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI DI QUALIFICAZIONE MIRATI
AL RAFFORZAMENTO DELL'OCCUPABILITA' IN SICILIA
Programma Operativo della Regione Siclliana Fondo Sociale Europec 2014/2020

RIAPERTURA DEL BANDO PUBBLICO PER IL RECLUTAMENTO DI PERSOMNALE DOCENTE
RIVOLTO PRIORITARIAMENTE AL PERSONALE INSERITO NELL' ALEQ DEGLI OPERATOR|
DELLA FORMAZIONE PROFESSIONALE LR. 24/76
DI CUI ALL'ART.5 DELLA LEGGE REGIONALE 1012018
DA UTILIZZARE NEL PROGETTO

Progetto: Titolo/denominazione
IL FUTURD MELLE MOATRE kAN
Arga Professionale/Sotto-area Professionale
Agricoltura, silvicoltura e pesca
Codice 1D Progetio 201
Graduatoria D.0.G. n. _168_ del 23.01.2017, graduatoria D.0.G. n. 7741 del 28.12.2018
e rimodulazione della graduatoria definitiva D.D.G. n. _138_ del _18 agosto 2020

VISTO

ol BRG, n. 2895 del 13/06/2015 avente per oggette 'approvazione defl' Avviso Pubblica n, /2016
per |a Realizzasone di percorsi formativi di qualificazione mirati al rafforzamento dell’'accupabilita
in Sicilia — Programma Operativo della Regione Sicilia Fondo Sociale Ewropeo 2014/32020,

= I DG n, 139 del 18/08/2020, pubblicato sulla G.UR.S. n4T dell'11(05/2020 di approvazione
rimadulagione graduatoria definitiva a valere sull' Avviso 872006 per la "Realizzazione di percors
formativi di qualificazione miratl al rafforzamento dell’cocupabilitd in Sicilla-Fondo Socipie Europea
2014-20207;

s i Vademecum per 'attuaiene del Programma Qperative Regione Siciliana FSE 2014-2020, versienn
2 del 09/04/201%;

s Il D.0.G. n, 966 del 19/03/2013 che regolamenta la valutazione delfesperienza professionale e
didattica del formatori, nelle part tuttora vigenti;

sl DLD.G. n. 7445 del 18/12/2018 avenle come opgetta il decreto di revisione ed aggismameanto
dell'Abo regicnale del personale docente & non docente del corsl di formazione professicnale, a
sensi del comma 2 def'art, 5 della LR 10/201E '"Accordo Reglonake per la salvaguardia
oocupazionale dei lavorami del settore della Formadione Professionale sighito tra 0055,
Assoclazion Datoriadi e Amministrazions Reglonale, in data 237072018,

s |l DOG 193 del 12/03/702]1 di aggiornaments dell'Albe Reglonale degli Operaton della formazone
professionale, ai sensi dedl'art. 15, comma &, della LR. 14/13/2019 n.23;
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o | DG 0. 490 del 09/10,/3020 ¢ DDG 1250 del 12/123/20 con cul & stato approvats |'aggiornaments
dell'Elenco degh operator dells formarions prefessionale previsto dal seconde periodo del comma
&, dellare5, dellz LR. n.20/2018;

* La LR, 14 dicembre 2019, n. 23 "Istituzions del Sistema regionale della formazione professionals’,
che ha previsto, dalla data della sua entrata in vigore I'sbrogazione defla LR & marzo 1976 n. 24,
farma restando 'efficacia deghi atti ¢ dei provvedimentl in applicazione dl guest'ultdma;

= Lla Legge 10 lughio 2018, m. 10, -Art. 5 - Ddsposizionl In materia di istruzione e formazione
professionale;

# || Patto d'integrita sottoscritto tra la Regione Sicilians - Assessorato delllstruzione e della
Formatione Professionale e Istituto Reglonale Siclianc Fermando Santi con specifico riferments
all'art, 4;

e |3 MNota Prot. n. 1823 del 11/01/2017 dell Assessorato dellistruzione e della Formazioess
Professionale = Dipartimento dellistruzione e della Formazione Professionale;

e L'art 12.1 - Riduzione del Contributo = deilawviss B/2016 - Mancata esperienza professionale del
personale docente. “Hel caso i cul venga ulilizzato personaly docente |@ cuw competenze
professicnali non siang coerénti con le materle oggetto di formazione, le ore realizzate nan
yerranma riconaschute,” Tall ore non verranno riconosciute nd alf'ente né al personale docente cha
nan & in possesso del titoll e delle esparenze dichiarate.

CONSIDERATO

s Che il bando di reclutamento del personale estérno & prioritarsamente rvalto al personale insemio
nell'albo del formatori ad esaurimento di cui alla ex legge regionale & marze 1976 n. 24 e s.m.i.)

»  Che l'ente sl impegna al rspetto defle indicazioni del comunicate Prot. 2702 del 27 gennaio 2021,
avente ad oggetto "Avviso B/ 2016 - réclutaments personale docente & nen docente";

s Che lenbe si Impegna al rispetto del DDLG. n. 337 del 24 maggio 2021 Approvarione della
procedura di selezlone per il redutamento del personale;

= Che 'ente 5i impegna, nel rispetto dell'obbligo di ricorrere prioritariamente al personale [nserito
nefl'albo dei formatori di cui & punti precedenti che risulters idoneo alla sefezione, a parita di
valutazione, a considerare esclusivamente in subordine eventuale altro personale che possieda
profiloin linea a quanto previsto nel presente bando;

# Che codesto Ente in data 11/10/2021 pubblieava giusto bando pubblico per il reclutamenta di
perionale docente rivolto pricritariaments al personale inserito. nell"Albe degl operatcd dalla
farmazione professionale lr. 24/ 76;

= Che alls dava del 20/10/2021 non sono pervenute sufficienti candidsture da parte di decenti iscritti
al suddetto Albo o in possesso dei requasiti richiesti, per cui sl rende necessario procedere a una
riapertura del bando pubblco.

EMANA

il presente banda per lindividuazione di personale decente, con specifica esperienza professionale come da
tabella seguente, da impegnare nei percorsi approvati @ finanzlatl pellambito dell'fwwise pubblice n
B/2016 per la reallzzazione di percorsi formativi di qualificazicne mirati al rafferzamento dell'occupabilita in
Sicilla - Programma Operativo della Regione Sicilia Fondo Sooale Europeo 20142020 - pubblicato con
0.0.G. n. 139 del 18 agosto 2020, per |3 sede di: Petralia Soprana (PA)

ARTICOLO 1, REQUISITI GENERALI DI ACCESSD

Per Pammissione alla selezlone gl intersssati dowranno  possedere alla dota di scadenza per |a
presentazione della domanda, i seguenti requisiti generali;

= Essere cittadino italiano o di uno Stato facente parte della Comunith Eurepes;
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» Essere iscritto nelle liste elettorali di un Comune dello Stato di appartenenza

* Essere in rigime di godimento dai dirltti palitici nallo stato di appartenanza;

» MNon aver riportats condanne penali;

* Nan aver procedimenti penali In corse;

* Non essere stato esclusa dall'elettorato politico attive, destituito o dispensato da un imgegno presso una
Pubblica Amministrazione per persistente | nsufficiente rendimento;

* Mon essere stato dichlarato decadute da un impegno statale ai sensi dell'art, 177, primo comma, kettera
dl, nelle posiziond concernenti o Statuto degli impiegatl civibl dello Stato approvato con decreto del
Presidente della Repubblica 10 gennaio 1957 n, 3;

* Oi aver preso viskone del bando, di essere a conoscenza e dl accettare tutte le prescritioni e condizioni
previste dal medesimo,

ARTICOLO 2. POSIZIONI DISFONIBILI

1. E indetta una selezione pubblica per 'assunzione con contratto di lavore subordinato seconda il CCNL FP
ultimo vigente efo contratti di prestarions professionzle individuale = di altre tipologie previste dalla
vigente fnormativa, del personale da impegnare per |3 realizzasione del pereassi formativi di cui alle tabelle
seguanti,

2, L'elence dell'arganico richiesto efo dei modull, presenti nella tabella & consudtabile anche sul sito
dell'Ente gestore all'indirizze: httpy/fwweirsfs it dal guale & possibie scaricare |a modulistica per la
parteciparione al bando

3. U Istituro Regionale Siciliano Fernanda Santl nel rispetto celln gualita formativa propesta per il personale
docente, ammetterd al colloguio esdusivamente | partecipanti con | requdsiti minimi e le cul competenze
professionall siano coerentl con fe materie efo g Incarichl oggetto di forrmazsong, al sensi dellare. 52
letrera 1l g lettera Il dell awviso 8/2016 come previsto dal DDG 966 ¢el19/03/2013.

4, Pertamto, gli aspiranti candidati, al momento della presentazone della domanda, dovranno:

= putocertificare gli annl di comprovata espersenza diklattica e professionale per i moduli cost come presisto
dagil allegati facenti parte integrante del presente bando pubblica;

o Autovalutane e certificats competenze didattico-professionali adeguate & cosrenti con | modull formativi
per i guali sl candideranno ed & produme la documentazione a richiesta dell’Ents,

| moduli formativi oggetto di docenza sono;
PERSOMALE DOCENTE
LIVELLD CCNL 1.1 FORMATORE
ADDETTO AL GIARDINAGGIO E ORTOFRUTTICOLTURA,
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M. 81 dal 8 aprile 2008 & s.m.l.)

Afabetizzazions informatica 32 B
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Principl di  eco-fisiplogia  vegetale  (fation 30 B
cimalici & pedologici, esigenze nulritve.
fabbisogne  idrico,  stress  ambientali e
| produliivitd. appassimento & avwizzimants)
Biniogia riproduilva {darmianza a 20 B
germinazione  del  semi, propagazione
wegetatival,
Gestione del suolo {lavorazions, substrati di 60 B
CORIVAZ RN, CORCimAazione, irgazions)
Swaic delle principall cofiure  bulbcole || 40 g
legnoss
Siudic delle principal cofiune erbacas an B
| Tipologie e requisili qualitativi del materiaie 20 B
| wivaistico [oullivar & porainnest)
| Tecniche colturali, tipi di impianto & forme di 40 B |
alevamanto, potatura
' Blementi di  fiiopaickoma e loHa aa 2] ll
- antiparassdaria I
Controlio delle Infestant] 20 B ]
Raccolta, post-raccola, consarvazione @ 20 B
distribuzione in ambilo oficols & vivaistico
Seurazza e saluta in agricoltura a0 B
Norme comunitarie che regolanc la 20 B ]
peraduzione delle piants
Totale ore medull aula messi & banda 414

Dwrata complessiva del corsa: 700

TH 3, CRITERI DI VALUTATIONE

La valutazione per I"ammissibilita delle candidature sara effettuata da una Commissicne appositamente
nominats dall'ente & composta da tre membri che si oocupera di accertare i prerequisiti di ingresso dei
candidatl, la conformita della documentazione aflegata alla domanda e dell'auto-attribuzione del punteggl,
fing al'attribugione di un massimo di punti 100 atiribuiti come dn tabells seguente "Criteri di valutazione
personale non docente”,

Punteggio | Puntegglo Mote
rmassimo !
Laurea triennale inerente al modubo oggetto g | '
candidatura 5 5
Woto da 65 a 5 il punteggic della
a0 Laurea werra
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Lawrea V.0, laures magistraleo | Votoda8la i | considerato und sola
specialistica inerente Al modulo 95 | vaslta (s il candidato
oggetto di candidatura Voro da 96 a 2 10 possiede siala Laurea
105 | trieninale che la
Voto da 106 a 1 specialistica verra
110 e lode considarata sada il
Btolo superiore

Artestarioni e certificazioni inaranti il profilo 1 5 1 purta per ciascun
[max 5 fra attestati e qualificaziond) 8 sttestato/certificazions l
Esperienza didattiea pertinenta 1 10 1 punto per ogni anno
Esperienza didattica pregressa con Fistituto 1 punto per ngni anng
Regionale Sicifano Fernando Santl 1 Lt formativo '
Esperienza prafessianale pertinente con i 2 20 1 punto per ogni anng

modulo oggetto delia candidatura

Colfoguio con commissone esaminatrics 45 45

TOTALE| 100

A seguite della verifica del possesso del requisitl minimi dl ammissione, anche nel rispetts delle declaratone
del CCHL Formarzione Professionale vigente, ln commissione procederd a valutazione comparativa tenendao
in particalare conto |3 coerenza tra le candidature presentate e le competenze richieste dai singal moduli
elencati mel presente avviso e procedendo a comparazione, delle esperenze possedute & del currlculs in
funzicne di guanto dichiarato dai candidati ai sensi dell'art, 47 del DPR 445/ 2000

L'lstitwte Regionate Sicillang Férnando Santi si impegna, a8 parita di valos, altrest, ad osservare "obbligo di
ricorrere pricritariamente al personale inserito alfAlbo Reglonale di cul 0n0DUG. . 1762 del 10/07/2000 &
s.m.l. , & in subordine, al candidati lserivt all’Elenco Regionale o cul al D.0G, 429272015 el OBS08/ 2019 ¢
s.rmd,

| requisiti indicati sono da intendersi quall requisit miniml per 'accesso alla procedura selettiva che avwerrs
midiante valutaziona dai curricuda e svolgimento di un calloguio a carattere conoscitive e motivazionake,
vito ad approfondire le informamoni curricwlan, 'esperienza didattica e professionale dichlarata e a
vernflcare il grade mativaronale.

RTICOLO 4, TERMIMNE LITA' N PRE AZIONE DELLE DOMAN
4.1 Maodulistica stanea di | o

| soggetti ntérescati a praporre la propria candidatura, doveanno!

Compilare e trasmettere 'istanza di partecipazione Allegato A, Domanda di partecipazione, redatta
wd medelio provisto, debitamente compilata con le modalits dettagliate a seguire
Compilare a trasmettere la scheda Allegato B - Schada di autovalutazione del titoll, redatta sul
miodelle previsto, debitaments compilata con be modalith dettagliate a seguire
Compilare e trasmettere allegato - Informativa trattamento dei dati parsonali, redatio sul modello
previato, debitamente compilato

con |'wlteriore documentazione che segue;
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* Curriculum vitae, in formato Europeo (EUROPASS) datato e sottascritte da cui si possans evincers glianni
di esperienza didattica e professionale, per attribuzione del punteggio. Al currculem petranno essere
allegate eventuali certificazioni utili a documentare I'esperienza &/competenta del candidato:

= Copia del titelo di studio:

* Informativa trattamento del dati personali ai sensi del GDPR 2016/679 regolarmente sottascritta, allegata
al presente Bando;

» Copia Documente di rigongscimento in corso di vallditg e codice fiscale;

s Copla eventuale iscrigione all'Albo del formator di cu al D, 0.G. n, 1768 def10/37 /2020;

* Copia eventuale iscrizione all'Elenco Regionale di cui al D, D.G. n. 4292 dal 08/08/2019;

= Copia Attribuzione partita lva o sutocertificazione per | professionistl titolark,

1 L'autentica della firma per Fistanza e curriculurn vitae pud essere effetiuata ai sensi del DPR 28 dicembre
2000 n.445, ossia allegando copia di un documenta didentita chiaro e leggibite del soggetto firmatario

2 L'ente non & dseme responsabifita par eventuali itardi o disguidi inerentl 1 ¢consagna. La Commissione
prendara in gsame esclusivaments le domande inviate entra i termine indicata, non saranno valutate le
istanae incomplete o prive di autorizzazione al trattamento doi dati

4.2 Termi ita tazione lstanze

3. La domanda di cendidatura doveh esserg inviata: @ mezzo posta elettronkca certificata al seguente
indirizro: irsfs@pec.it , dovrd pervenire, pena inammissibilité, entro F 22/02/2022

La pec dovra contenere nell'oggetto la seguente dicitura; "COGNOME _NOME" - "EDIZIONE .. " "SEDE ...~
Lente decling qualsiasi responsabilita per le istanze pervenute oltre |1 termine indicato neil' dwviso,

I rispatto del termine di presentations delle demande avwerrh mediante verifica della data e dell'orario di
ricezion.

Saranno escluse ke richieste pervenute con altri mezzl o presentate olire 18 43t di scadenza.

4. Mon saranno considerate valide le domande di partecipazione nei seguenti casic

= mancanza della documentazione richiesta;

= documentaziane Fichiesth non sottoscritta con firma autografa;

» compilazione dellz domanda con modelli difformi da quedli allegati al presents bando;

= non riportante in oggetto il riferimento alla Sede Farmativa @ relativa Edizionei corsualei;
® copia di documenti non in corso di validita;

= Farvenute con altri mezzi o fuori termine;

o Curriculum non in formato Europass, efo sprosisto di autorizzazione al trattamento dati;

E. | titoli, si specifica, saranno valutatiin rapporto all'incarico da ricoprire, pertanto non saranno valutat se
non ritenutl coerenti con la funzione richiesta, 1| punteggio, di per sé, non produred I'assegnapone
automatica dell'incarico, infatti, in presenza di domande plurime verrd assegnata la funzione pid
congruente con Il titolo di studio 2 la asperienze didattiche e professionall maturate, fermo restando |
regquisiti minimi richiesti,
B, Ned corso del colloguio individuale, finalizzato a valutare pid approfonditamente 'idoneita del candidato,
saranno In particolare, analizzate le seguenti anesa:

ADATTABILITA' ALLA PROFESSHONE;

POTENZIALITA” EMPATICA CON GRUPPY,

COERENZA DEL PROFILO PROFESSIONALE E DELLE ESPERIENZE;

7. Eventuall domande pervenute oltre |a scadanza saranno esclese ¢d inserite in un elenco Costiteild presso
I'ente cosiddetto “long list” a cu fare riferimento nafla eventualits in cui e candidature pervenule non
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risulting tali da soddisfare le esigenze di organico anche durante fo svolgimento delle attivies previste dall
Avviso per la sede formativa indicata.

4.3 Attribuzione punteggi

& | datl fornitl dai candidati, su cul saranno ealcolati | punteggi pravist per | ériteri di valutazione sopra
ingdicati, saranno oggetto dl verifica da parte dell’lstituta Regionale Siciliano Fernandao Santi rlcorrendn sia
alle informazioni presenti nella documentazione allegata che ad eventwali richigste di integrazioni
documentali

Pertanto dell'Ente Gestore ha la facolth di richiedere viteriore e necessaria documentazione e/o copia
autentica delle certificazionl efo attestazioni dichlarate nel corriculum vites per lattestazione delta
correttezza ded datl ed informazioni fornite. A fronte di dati non veritied, il punteggio assegnato sard
sempre quelle minima (0.

9. L'Istituto Regionale Siciliano Fernando Santi con il presente bando di selezione non assume alcun obbligo
nei canfronti dei candidati,
Gl obblighi saranno quelll assuntl a partire dalla sottoscrizione del contratti.

4.4 Fac !

L'istituto Regionale Sicidiano Fernandg Santt inoltre, siriserva di non affidare Nincarioo, anche in presenza di
personale Moneo selezionats, quakora, a sup insindacabile giudizio, Mente declda, per gualsivoglia mative,
di ricorrers & parsonale interno all'Ente, sempre nel rspetto del ragglungimante degll obiettivi fissati nel
progetio esecutbvo. 5§ riserva, altrest, di non procedere all'affidaments deghi incarichi o di revocarh
anticipatamernte & senta premwiso ed indennith di sorta per fatti efo motivi organizzativi, Tonico operativi
¢ finangiari che impongano |a manceta attivazione, l'snnullamento del progetto o parte di edso o
l'imterruzione del percorso formativo non dovuta alla proprils volantd.

ARTICOLO 5, MODALITA' DI SELEZIONE E ATIRIBUZIONE INCARICO

1. | candidati alla seleziome dowranne presentarsl al colloguin relative muniti G valide documento &
reconoscimento. Le selezlon s svolgeranno nei giorni, presso ke sedi @ negli orar che verranno comunicati
sl sito istituzionale dell'ente gestore http:/fwww.irsis.it saranno inolure visionabill presso la sede legale
del'ente. Alle stesso modo, gll esitl delfa selezione verranno pulbblicatl sul sito: Rttp:f) wwwiirsfsin |
saranno inaltre visienabili presso la sede legake dell’ente. La pubblicazione di date, sedi od esiti avrd valore
di notifica,

2. candidato selezionato dovesse essere dipendente di una Pubblice Amministrazione, preliminarmente
alla sottoscrizione del contratto, egll dovrd produrre l'autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza
ad assumers incarichi esterni, 1a stessa stipula sard subcrdinata &l rilascio della predetia autgriziagions.

3. Qualora le candidature fossero inferion alla copertura dell' organion necessaro al regodare svolgimanto
del percorsi autorizzati, 0 a segulto di dimissioni o rinwnce volontarie in corso d'opera, 'Ente, potra disporre
dei candidati inseriti in una *Lang List" cheverrd costituita in ordine di punteggio in funzione dellTdoneita al
ruclo verificata durante le procedure di seleziona In base al titoll, esperienze didattiche efo professionall, ¢
callogqui, L'ents, comungue fard ricorse al personale assegnatario dellincanco dopo aver valutato, al
proprio interno, la possibilith di completare I'orana al personale gia In servizio con rapporto di lavoro a T. |,
e T. 0. od a arania partiale & solo dope awer riconoscluto la continuith del personale in forza dovendds
garantire con prianta U mantenimento ded livelll occupazionalic




FS€ FORIDO SOCIALE Er’ROPED

SICILIA 2020

FROGRAMMA OPERATIVD

B @ @ e FEB 2022

1 peraw svae g ame oy P P i e e
Frapmm o med &l wers T S BT L et L e P @i

4. L' Ente, nel caso di dichiarazion| false, rese dai candidati Inerenti il possesso del requisiti @ dai titoli
qualora dovesse essare aggetto di rilevariont da parte dell'ad.G.. In fase di rendicontazione, potih agire nal
confronti de soggetti interessati anche attraverso [ decurtazione prodetta dall'Autorita di Gestione,

5. Le docenze oggetto della candidatura si svolgeranno presso le sedi corsuali dell'ente, nei giorni e negli

orari che verranno comunicatl sulla base del calendario didattico predisposto dalla Segreteria didattica di
riferimento.

6, Gli esiti della graduatoria di merito saranno pubblicati sul sito dell'ente http:/fwww.insfoit ;

La pubblicazione ha valore di notifica ed avverso la graduatoria @ ammesso ricorso entro 5 giorni dalla
pubblicazione della stessa. Ewentuali osservazioni/reclaml del candidatl, saranno wvalutste daila
commissione ed entro 5 glarni saranng pubblicate le graduatoele definitive @ ¢ procaderd al conferimentn
dell’incarica in funtione delle esigenze di utilizee ed in prossimith dell'espletamento delle stessa.

7. U'ente §i rigerva di procedere al conferimenta dellincarico anche in presenza di una sola candidatura in
possesso del requisiti minimi previst e comispondente afle es:gence progettuall, nonché si riserva di
assegnare anche incarichi parziali, attribuendo solo una parte del monte ore. | pagamenti delle prestadonl
g retribuzioni derivanti dalle attivith oggetto del presente banda, saranng effettuati proporcionalmente alla
pubblicazione del decretl di figuidazione da parte del Dipartimento Regionale della Formazione
Professionale ¢ all'erogazione dal finanziamenta,

ARTICOLD 6. TRATTAMENTD DATI PERSOMNALI

A sensi dell'art. 13 del Regolamento UE n, 2018/679 L'stituto Aegionale Sidliano Fernando Santl si
Impegna al trattamento dei dati personali dichiarati solo per finl istituzionali e necessarl per la gestione
giuridica del presente bando.

ARTICOLO 7. INFORMAZIONE E PLBBLICITA'

I presente bando, con | relativi aBegatl, viene réso pubblico attraverso la pubblicarione sul sito Istituzionale
dell'lstituto Regionale Sicilana Fernando Santl  hitp/fwwwirsfsat  ed attraverso la trasmissione dello
ptesso all' Assessorato Regionale dell'lstruzione e della Formazione Professionale- Dipartimento dela
Farmazione Frofessionaie ed al Centri per 'lmplego competenti per terdioro,

Aliggati

51 zllegano al presente Bando:

- hdodulo di domands [allegato Al

- Stheda di autovalutazione titoli (Allegato B)
= Butorirzazione al trattamento dati

Palerma, 09/02/2022

Ferarda lami
=] I:. [T
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ALLEGATO A - DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Spette Istituto Regionale Sicllizno Farnanda Sant

Via Simone Cuccia n 45

0144 Palermao

HfLa sottascritinfa

natofa a Prowof . il f o J
ZF residente a Praw. | I
I inS Pinrza n. Tebafono
e-mall

CHIEDE

Di pariecipare al BANDO PUBBLICO Dl SELEZIONE FER IL RECLUTAMENTO M FERSONALE DOCENTE
MELL'AMBITD DELL'AVVISO 8/2016 - REGIONE SICILIANA ASSESSORATO REGIOMALE DELLISTRUZIONE E
DELLAFORMAZIONE PROFESSIONALE - PO FSE Sicilia 2014-2020 per e seguenti posizioni disponibill come
personake docante [avendo cura di fare attenzione alla sade indicata e flaggare con wna X in
corrispondenza)

FERSOMALE DOCENTE

T T L B i ke B

ADDETTO AL GIARDINAGGID E ORTOFRUTTICOLTURA

SEDE —EDIZIONE DI CANDIDATLIRA
PETRALLA SOPRANA- ED 3239
ficeane con ang X 8 rmodulo formatiao per f guaie 5@ infends prasentars & candidafira)

Module formativo Ore PETRALIA SOPRANA (PA)
kgiane e sicurezza nel luoghi di lavoro (D, Igs. N. B1 delD 12
aprile 2008 & 5.m.L)
Alfabatizzazions informatica 32 |

Princpi di  ece-fisiologia  vegetale  (fallor  ciimalio e 30
pedologeci, esigenze nufrfive, fabbisogro idrice, siress
ambiemal g produtivita, eppassimanlo & awzzimania)

Biclogia riprodutiiva (dormienza @ germinaziona de semi, | 20
propagacions vegelatival;

Gastone del suclo (lavorazione, substrati di coltivaziona, B
| conGmaziona, n'ngazmﬁa]

"“Studio delle prncipall cofture naticols legnose a0

Studio dalle pamcipall colture erbaces A
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Tipologie & requisdl qualitati del materale wivastico | 20 |
fculthvar & portainnesti)
Tecniche colturall, 1 di impianto e forme & allevamenta, | 40

potatira
| Blementi di filopatologia e lotta anfiparassitaria a0
" Controlio delle infestanti 20

[
| Raccolts, post-raccolla. conservazione e disibuzione n || 20

ambilo oriicodo e vivaistico
Sicurezza e salute n agrcollura an
Norme comunitane che regolana le produzsions dalle piante 20

i
Totale ore moduli aula messiabando | 414

& tal fine, consapavole delle sanzionl penall previste dall'art. 76 dol DL.P,R, 445/ 2000 & s=.mm.ii.

DICHIARA
[3egnare i campi di propria competenia)

o Essere cittading italiano o di uncstato facente parte delia Comunita Eurapea;

o Goders dei divitti civili e polito;

o Mon aver riportate condanne penall, passate in givdicato @ non avere procedments penai In Corsg,

o Aver riportato condanne penall, passate in gludicato afo avere procedimenti penali In corso (Specificars
qualil

o non essere stato escluso dalfelettorato palitics artivo,

o essere iscritto all'Albe dei formator| ai sensi del DDG n, 1768/2020;

& essere iscritto all'elenco dei formaton ai sensl del DG 4292/ 3019,

o non essere Iscritto all'albofelenco det formatarl di cul a1 DDG o, 17682070 & 42922019,

o di avere i Titalo di studio efe titeli formativi partinanti ai moduli e/fo profil oggetto della candidatura;

o i avere preso visione del bando, di essere a conoscenza e di accettare tutte le prescriziond e condizian
previste dal medesimo;

Data,

Firma

jallegare documents di AcoNOSCineEnto)
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ALLEGATO B SCHEDA DI AUTOVALUTAZIONE

DICHIARAZIONE SOSTITUTIVA DELL'ATTO DI NOTORIETA®
(art. 47 D.P.R._ 28 dicembre 2000 n 445 e sm.i)

ilfLa sottescritiafa

nata/a a Prawo(_ J00 ¢ F
CF, residente a Prow. }
In Via/Piazza

congagevcie delle sanziont penall richiamate datl'art. 76 del DAL 28 dicembere 2000 n, 445 £ 5.m., in caso
di dichiarazioni mendaci e della decadenza dei benefici eventualmente conseguitl al provvedimento
emanato sulla base di dichizrazioni non veritiere, di cul allart. 75 del richiamato D.P.R.; ai fini della
partecipazione al Bando di selezione del personale docente & walere sullAvviso Pubblico n.872016 - Regione
siclliana Assessorato Reglonale Dell'lstruzione E della Formazione Protessionale - Po FSE Sicilia 2014-2030 ai
sensl e per gl effett dal D.P R, 44572000 & s.mui, 30t §a propria responsabilis

CHEHIARA

Qi possecere | titali di studio e le esperenze lavorative come di seguito elencate
{INSERIRE L& X MELLA CASELLA CORRISPOMDENTE):

CRITERT (M VALUTAZIONE DOCENTA

. Punteggio | Punteggio Note Autovalutazione
Mk Lime {Flaggare con
una X la casells
corrispondente
alla progria
autovalutazione]
Laureas triennale inerente al modulo
oggerto di candidatura 5 5
Voko da 66 a il punteggio delta
a B0 Lauraa varra
Laurea ":I'.ﬂ.l laurea Voo da Bl 5 mnsider.rl:n una sala
magistrake o 405 volta [se il candidato :
specialistica inerente oo AL e 3 i posskede i la Lauréa +
Al modubo oggetto di triennale che la
candidatura %105 specialistica verra ~
1;‘2?:{' W considerate sobo i
e lode tivolo superore
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Attestarionl g certificazioni inerent 1 punta per clascun | o
it profilo 1 5 attestato/certificaziona
[migx 5 fra attestati e quakificazicni)
Esperienza didattica pertinanta 1 10 1 punte per ognl anno
Esperie'ma didattica pregres:a con I punito per ogni annd
L'Istitute Regionale Sicliana i 5 formativo
Fernandao Sanh
Esperiania pmfe—ssmnale pertingnta 1 punto ;':-érnm anno
con il modulo sggetto della 2 0 farmative
candidatura
Colleguia con commissione
esaminatrice 45 45

TOTALE 100

Firma

{aflagare documento di Aconoscimantal

ok
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INFORMATIVA TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALIL ai sensiddel GDPR 2016/679
Oggento: Informativa ai sensi dell’art. 13 del Regolaments UE n. 2016/679 ¢ consenso

Gentibe Collabaratone,

ai sensi dellar. 13 del Regolarmanto UE n, J016/679 (di seguito "GOPR 2016/679" |, recanto disposizion a rurets duile
persone e i altri soggetti rispetto al tratamenta ded dati personali; desideriama infarmarka che | dati personali da Lei
farnit] fermeranno oggetto ol trattarmento nel rispetto defia normaties sopra dchlamata

Tale trattamento sark improntato ai principl di corvetlezea, liceith & trasparenza e di futels dells Sua riservatozia e del
el diritti,

L TITOLARE DEL TRATTAMENTD
Il Titelare del trattamento & 'EWuto Regianale Siallano Farmando Santl Wia Simane Cuceia n 4590144 Pasarrns tel -
091/782 7149 emall segrateris Biruds.it
Ualenco aggiornato dei résponsabill & degl incarkati al trettamento & custodito presso & sede legale dai Taolare del
trattamento.
La informo che alle stato, stante | requisiti del sottoscritto dellattivity svolta & della tipologla ded dati personall
ogeetto di trattamanto, |8 nomina o un responsabdie della protesiena dei dati non risulta ohbligatora e partants non
ne & stata previses Nindividuazione, Oualara sl dovesse proceders successivamente alla dasignazione di tale ligura, Le
sark fornita ulteriore informativa contenante | datl & contatto del suddetto responsabile.
I QLTI

| DFH Parsonall quadl | deti da Lei comunicati in occasions di candedature e dell Wipula di contratti per | servigl del
Toaolare, cppure in eccasione di sonzloms/partecparone 3¢ evanti farmativi, Bcrizione sita web, saranng raccalil
digtra Sua bilsaro ed eSpresso consanes 5000 Nerent esclidvamente a:

& [Dati identificathi: nome cogromae, indirkzo, telafono. emall, fax, detiagl bancari etz

o [at Flscall: {se rchiastl @ norma o legge) Codice Fiscale. Fartita VA, atr
3. CATEGQRIE PARTICOLARI DI DATI PERSOMNALI
Al sensi degh articoli 3 ¢ 10 def Regolamento UE n, 20167579, Lei patrebbe conlerire datl qualificabill come “cateponia
particolar di dat personall” e clod guel dati che rivelano “Torigine razsiale o etnica, Id opiniond poditicha, ke convingan
rellglosa o filpsofiche o 'appantenenta wndacals, nonché daté gemeticl, dati blomairki Intesi & Identificare in modo
unhaca una persona Fisics, dati relativi alla salute o alfa vita sassuala o all'orlantamento sessuale defla parspna®, Tali
categorie di dat polranno estere trattate tolo previo Sue Kbero ad esplicito consenso, manifestato & forma scritta i
calce alla presente informatea,

A, FINALITA' DEL TRATTAMENTO, MODALITA'D TRATTAMENTD E CONSERVATIOME

Le firafith dal Trattamento dei dati personall zono e seguenti:

1. Agempimenio degll obblighi di legge connessi ol repposto contrattuale;

2. Gesitatn@ organiczativa del rapporic contrattualke;

3 Analisi statisticha ralaties al sarvizio fomits

il trattamento sara svodto in forma Mista- eletironica e Caraiea, con modalits & strumenty fel rispetio delle misure di
sicurezza di cwi adi'art, 32 del GOPR 2006/679 ad opera di soR@etll spoasilameants iNnCaracali, in ollemperanta & quants
previste dagh art, 29-GDFR 20161679,

Le segnaliamo che nel rispene del pringp di licsltd, limitazions dedle finalita e minimicracione del datl, al sensd dell'an

5 GOPA 20161679, @ persado di conservazione dal Swai dati perionali & stabilita per un arco di tesmpo non superione al
canseguimento delle finalith per b quali sano raccodt @ trattatl, mal nspatto dal templ prescritt daliz legge famo sakn
ur ubtariora periodo di conservazions che poira essere tmposio da norme di kgge. Qltre tale periodo | dati perseaal
sarannD canservat! in forma anonima, opoure sarannd dstrutt,

§, BASE GILRIDICA

il conferimento del dati personali & necessarks al fini dello svolgimento delle attivitg di cul al punto 4| & Il rifiute da
parta dell interessato di conferire | datl personali comgonta I'mpossibilia di sdemgiere all'amtita dicul 2l punte &)
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Informiama incdire che | dotl racoofti pon sarenno mai diffust @ ron satanno oggette di comunicatione senia Suo
esplicito consensa, salva le comunicazionl necessarie che possono componare il wrasferimanto di dati all'asternn por
finslita di elaborazione gestionale & contabile efo per chblighl di legpe,

| 510l dati personall non sono ad alcun processo decisicnale interamente automatizzato, vl compresa b profilazione.

7. TRASFERIMENTC DEI DATI PERSONALS
I suci dati mon saranno Trasieriti aé in Stati membel dell'Unione Europea nd i Faesi 1ar aan apoartenent s Unians
Europea.

MRl ik EormE

-] MATARI

Farme restanda e comuenicazbonl eseguite in adempimente di obbdighi oF legge & contrattuali, tuttl § datl raccolti ed
elaborati petranno essern comunicati esclusivamente per le finalitd sopra specificate alls seguent| cateporie &
Inferesiati, collabomatorl esterni, Bheri prafessconisti ed in gerere, & wetl qued soggetn pebblici e privafi cei la
termunicazione si renda necessaria per il carrotto adempimento defle fnalith per cul & stato conferito Mincarics,

Mella gestione del susi dati, inoltre, passonp venive & concscenza degll stessl le seguenti categorie di persone
autorizzate &fo résponsabili interni ed astemi individuati per isnitto ed al guall sono state farnie spocificha isruziond
scrime circa i trattamento del dati.

#, COMUNICAZIONE DEI DATY

Senza la necessitd di un espresso consenso eqt.B lMt &) e c] GOPA, Il Tholare polid comunicere + Sucl dan per le
finafita di cui ail'art.a] 3 Deganismi di vigilanza, Autorith giudizlarse, nonché & ques seggetti ai guali lo comunicazions
tia ebbligatoria par laggs per l'espletamenta delle finafta dettn,

Detti saggettl trattaranng | datl nella lore gualitd di auvtenomi tholan del trattamento

| Suai dat non saranaa diffusi.

10. DIRITTI BELLINTERESSATD

Mella Sua qualita di interessato, 1sa i dirit di ced all' art, 15 GOPE g preclsamente | oieite di:

I, ottenere ks canferma dellesistenca o meno di datl personali che La riguandena, anche ge non ancora Tegistrat, e la
loro comunichzions nforma Inteligibile.

N. ottenere 'indicazione: a) dell'origing del dati personalic b) delle finalita & modalits del srattamanto; o) della logica
applicata in caso di trattamento effettusto con lausilio di strementi elettranici; d) degll estremi identificativi del
titolare, dei responsabili e del rapprasentante destgnatc ai sensi dell' are. 3, comma |, GOPR: e] dei segaettl o delle
categorle di soggettl @ guall | dati personall possona assare comunicall & che podsono wenime a conoscenza in qualita
di rappresentante designate nel terrltorio daflo Stato, di respensabil o incaricati.

WL otteners: 8| laggiormementn. la rettificacione ovwern, quando vl ha nteresse, 'integrazione dal dali b la
cancellazions, ln trasformazions In forma anondma o || biscco dei dati tratiati in violagione di i=gge. compresi guelll dl
cui non & necessaria la consdrvazione in relbesone agli scopd per | guall i dati sone stall raccoltl o successyamsarts
trattati; o) I'atestazions che be operationi di cui alfe letters a) @ b} sano

state poriate 3 conoscenza, anche per quanto riguarda | oo contenwta, di colors ai guall | dati sons S1800 carmunicati
o diffusl, eccettuato | 50 In cwl Bl adempimento @ rivela impossiblle & comporta un imalege dl mazzi
manifestamante sproporrionato rispetto al diritte, tubelsts

IV, opporst in tuite o in parbe: aj p2r mathd legittimi &l trattamento dei dati parsonali che Ls dpuw@rdano, ancorche
pertinenti alle scopo della rececha: b) al wattarmenta di dati persorall che La rguardano & fini gil inwia de materiale
pubblicitario o di vendita diretta o per compimento di dcerche di marcatd 6 &f comunicazicne commertiake, mediants
I'usa 0 sistem autamatizzati di chiamata senza 'intervento i un operatore mediante e-mall &fo mediante modalits
# masketing tracizonali mediante tedefemo efo posta cartacea. S fa presente cho Il dirittc di oppesiions
dell'intereisatn, esposta al precedente punta b, per finalitd di marketing direto mediante modalltd automatizzats sl
gstende a guelle tradeionall & che comuongua resta selva b pessibilith per Vinteressats di esercitane i) dtto o
ogposizione anche solo in parte. Pectanto, linberessato pud deckders di ricevere solo comunicagionl mediants
itodalits Tradicianal ovrero solo Larmumicazion aulomatizzage oppurd redtuna delle due tpalogie di comunicazione
Dwve applicab, ha alwesi | difitti di cui agh are. 16-31 GOPR (diritto di rettifica, diritto aliobiic, diritte di limita tiome &
ratiamenta, diritta afla portabita def dati, dirlito di opposidone), nonché il dirtta di reclame ali*Autorith Gamnte.
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Potra in qualsisi momento esarcitare | diritt inviandm:

- Una raccomandata 2. r. a istitute Regionale Sicilian Fernando Santl, Vis Sirmane Cuccla 0,45 - 30344 FRIERMG
- una e-mall all' indirizio: segreterai@ irsfs. it

L L L L]

Il sotteseritte in calon identificarn dichizra df aver ricevuto cormgtata Informativa ai sensi dell'an. 13 del Regolamenta
UE 2016/679 &

= esprimo il consenso
o NON esprimo il comsenso
#l trattamento del miel dat persanali

—

o esprimo il consensa

o MOM esprima il consensa

alla cormenicazione del miei dati personalia entl puebblici & societd di natura grvaca ser e finalitd ndicste
nell' informativa

o esprime Fl consenso
o NON eiprima il consenso
al trattamento delle categorie particalari dai misl dati persensli cosh come indicati nallmformativa che preceds

Neme Cognome

Firmia




